3 COLOS

PAS COMME LES AUTRES

Partir avec ses enfants, c'est idéal Mais on a pas tous la chance de pouvoir prendre des congés a la demande,
alors pourquoi ne pas leur permettre de partir seul ? Voici trois séjours insolites qui nous ont tapé dans l'ceil !

DECOUVRIR DES METIERS INSPIRANTS
Pendant une semaine, du coté de Bordeaux, les
jeunes de 12 a 17 ans vont partir a la découverte
de nombreux metiers pour pouvoir faire leurs
premiers choix d'orientation hors du cadre
habituel, en toute confiance, dans la joie et
l'optimisme ! L'équipe s'appuie sur un réseau
d'experts, avec comme objectif d'aider votre
enfant a identifier ses compétences, produire un
déclic ou faire naitre des vocations. Une semaine
loin des écrans ou les journées sont rythmées
par des ateliers de développement personnel, la
découverte d'un métier sur le terrain et bien siir
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la détente et 'amusement a travers des sorties en
groupe et veillees.

Bien siir, les parents sont consultés en amont et un
bilan complet est dressé en fin de séjour.
Labellisés « colos apprenantes » par l'Etat, les
séjours de Colombus Camp permettent de favoriser
la mixité en intégrant des mineurs en situations
sociales ou scolaires compliquées, qui bénéficient
d'une aide allant jusqu’'a 400€/séjour.

Plus d'infos sur Colombus-camp.com




POURQUOI AVOIR CREE
COLOMBUS CAMP ?

Comme de nombreux parents,
je me suis retrouvée face a cette
méme question qu'on se pose tous
les 2 mois : trouver un contenu
intéressant, innovant et utile
pour les vacances de nos ados !
J'ai découvert que « 86% des
jeunes sont stressés par leur choix
d'orientation*», et c'est ce qui
m'a encore plus motivée i faire
de l'orientation des jeunes une
priorité. Depuis 2019 je propose
des séjours en format « colonie
de vacances » pour les 12-17 ans.
L'humain et la curiosité sont au
cceur de notre pédagogie.
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EN 5 JOURS, VOUS NE
POUVEZ PAS PRESENTER
TOUS LES SECTEURS
D’ACTIVITE ?

Non bien siir c’est impossible et ce
n'est pas le but | Chaque participant
recoit un questionnaire qui nous
permet de savoir s'il y a un réve,
une passion ou un secteur qui lui
plait en particulier. Nous essayons
donc d’adapter le contenu 4 chaque
groupe. Nous souhaitons leur
montrer un maximum de domaines
d’activité pendant leur séjour, allant
de la technologie a l'artisanat, en
passant par l'art et la culture, la
santé et la solidarité ou encore la
nature et I'environnement.

«CONFIANCE,
REVELATIONS
ET HUMOUR AU
PROGRAMME !»

Interview de Delphine Lacaille,
fondatrice de Colombus camp

Ces découvertes se font soit par
des visites d'entreprises, soit par
des rencontres inspirantes. L'idée
c’est aussi de leur expliquer sur le
terrain tout ce qui va changer dans
la vie professionnelle de demain.
Pour sortir de cette éco-anxiété
qui est en train de s'installer ...oui
le monde change, oui beaucoup
de métiers évoluent et vont se
transformer et cela va créer des
opportunités. Il faudra développer
ses  compétences  humaines,
sa curiosité, oser, apprendre a
apprendre, surmonter ses échecs
.. en fait tous les professionnels
que nous rencontrons et qui ont
des parcours et des histoires de
vie professionnelles différentes



diffusent ces mémes messages de
confiance en l'avenir : « Quel que
soit le secteur d’activité, tout est
possible ! »

SI MON ADO N'A
VRAIMENT AUCUNE IDEE
DE CE QU'IL VOUDRAIT
FAIRE PLUS TARD, CAVA
L'’AIDER ?

QOui ! Ils n'auront peut-étre pas un
déclic mais chacun développe sa
confiance, prend connaissance de
ses talents, de ses compétences,
de ses formes d'intelligence et de
ses besoins. Les rencontres avec
des professionnels leur ouvrent le
champ des possibles, leur donnent
accés a un réseau pour des futurs
stages et leur montrent que chaque
parcours est unique et que c'est 4
eux de construire leur chemin !

OU SE DEROULENT LES
SEJOURS ?

Comme nous sommes basés a
Bordeaux nous avons pour l'instant
organisé nos séjours dans la région
(Bordeaux, Bazas et Arcachon) mais
les participants viennent de toute la
France a chaque vacances scolaires.

COMMENT SE PASSE UNE
JOURNEE TYPE ?

Tous les matins nous organisons
des ateliers de développement
personnel que nous appelons « les
clés pour soi », nous les proposons
sous forme d’'animations et jeux
d’équipe pour une meilleure
connaissance de soi et des autres.
Confiance, révélations et humour

au programme ! Aprés le déjeuner
vient le temps de l'immersion
au ceceur d'une structure avec
des professionnels passionnés
qui transmettent un parcours,
une histoire, des waleurs. Une
occasion unique de partager leurs
expériences sur leurs métiers
aujourd’hui et demain. En fin de
journée nous prenons le temps
de dresser un petit bilan pour
échanger, voire débattre, afin de
développer I'expression de chacun,
d'exprimer ses ressentis, ses
émotions et développer son esprit
critique dans la bienveillance.
Qu’avez-vous aimé ? Qu’est ce qui
aurait pu étre mieux ? Qu'est-ce
qu'on fait demain ? Comment se
passe la vie collective ? Chacun
peut s'exprimer et dire ce qu'il
pense de facon constructive pour
ensuite passer une bonne soirée !

Les soirées varient selon 1'ige, le
rythme et les envies de chacun. Au
calme ou de maniére plus animée,
les veillées se déroulent aussi bien
au centre qu'a l'extérieur (concert,
cinéma, théatre, bowling...).

LES ADOS ONT-ILS
VRAIMENT ENVIE DE
PENSER A LEUR AVENIR
PROFESSIONNEL
PENDANT LES
VACANCES ? EST-CE
QU’ILS VONT S’AMUSER
AUSSI QUAND MEME ?

Le plus difficile est de les
convaincre pour venir. Une fois
sur place ils adorent ! ils se rendent
compte dés la lere journée que

c’est « cool » et a quel point cela
peut leur étre utile. Chez Colombus
nous pensons justement que les
vacances sont idéales pour parler
de son avenir, sans stress, avec une
équipe d’animateurs formés et des
coach certifiés. Sortir de sa « zone
de confort », du cadre scolaire,
social et familial pour apprendre
a mieux se connaitre, s'ouvrir, se
faire confiance, le tout dans un
esprit fun de colonie de vacances !
Franchement c¢a  fonctionne
super bien, on a des jeunes qui
reviennent, qui nous disent que
tous les jeunes devraient faire ca !

COMMENT SE FAIT
LE LIEN AVEC LES
PARENTS ?

La participation des familles est
essentielle pour la réussite du
programme. Nous partageons les
objectifs avec les parents en amont
de chaque séjour et puis une fois
le séjour terminé nous dressons
ensemble un bilan toujours dans
le but d’accompagner I'adolescent
dans son épanouissement et dans
son choix d'orientation scolaire et
professionnelle. Ces échanges se
font de maniére personnalisée par
téléphone ou en rendez-vous afin de
répondre a toutes leurs questions.

Découvrez plus d'infos
sur Colombus-camp.com
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